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PARTE A

3. Diversos

DIVERSOS

TERMALISTUR — TERMAS DE SAO PEDRO DO SUL, E. M.

Constituigdo de empresa publica municipai

Aos 8 dias do més de Janeiro de 2004, nesta vila, Edificio dos Pagos
do Concelho e Departamento de Administragio Geral da Cdmara
Municipal de Sdo Pedro do Sul, perante mim, Ana Teresa Scares de
Maelo Camarate de Campos Seia de Matos, directora de departamento
em regime de substituigdo, servindo de notirio privativo, compare-
ceu como outorgante o Dr. Antdnto Carlos Ferreira Rodrigues de
Figueiredo, casado, advogado, natural da freguesia de Sul, concelho de
S3o Pedro do Sul, residente na Quinta da Ufa, freguesia e concelho de
S30 Pedro do Sul, na qualidade de presidente da Cimara Municipal de
S30 Pedro do Sul e em nome desta outorgando.

O municipio de Sio Pedro do Sut é titular do cartio de identifica-
¢io de pessoa colectiva n.° 506785815,

Verifiquei a identidade do outorgante, a qualidade que se arroga e os
poderes que legitimam a sua intervengio neste acto por serem do meu
conhecimento pessoal.

Pelo outorgante foi dito que, na qualidade em que outorga, em nome
do municipio que representa ¢ de harmonia com as deliberagdes da
Cimara Municipal de 30 de Setembro, [4 de Outubro e 30 de Dezem-
bro e da Assembleia Municipal de 31 de Qutubro e 30 de Dezembro,
todas do ano transacto, pela presente escrittra, de acordo com o n.° 1
do artigo 5.° da Lei n.° 5898, de [8 de Agosto, procede a constitui-
¢do de¢ uma empresa publica municipal denominada
TERMALISTUR — Termas de S0 Pedro do Sul, E. M., com o nd-
mero provisério de identificagdo de pessoa colectiva 506817997, com
sede nas Termas de Sdo Pedro do Sul, que tem como objecto princi-
pal a gestio e exploragdu das Termas de Sdo Pedro do Sul, bem como
de todas as actividades ligadas a0 termalismo que the venham a ser
cometidas. desde que autorizadas pelo municipio e pele Estado, po-
dendo exercer complementarmente actividades acessorias relaciona-
das com o seu objecto principal. designadamente estudos, planos de
investimento e gestdo de servigos correlacionados, em especial, entre
outros. 0s de turismo. exploragdo e transformagdo das aguas e de
prestagdo de servigos de transporte. bem como todas as acgdes
conducentes 4 valorizagdo do patrimdaio histérico e natural de
Sio Padro do Sul. podendo ceder a titulo gratuito ou oneroso instala-
¢ies e equipamentos para realizagdes idénticas promovidas por ter-
Ceiros:

Que o capital social da empresa € de € 50 000, ja integralmente
realizade em dinheiro:

Que a TERMALISTUR — Termas de Sac Pedro do Sul, E. M, re-
ger-s2-d pelos estatutos aprovados pelos drgdos municipais compe-
tentes, nos termes das deliberagSes supra-referidas, em cumprimento
da citada Lei n.° 38.98, conforme documento complementar, efabo-
rado nos termos do artigo 64.° do Cddigo do Notariado, cujo contet-
dv o outorgante declarou conhecer perfeitamente e que, depeis de
por ele rubricade e assinado, tica a fazer parte integrante desta escri-
tura. & subsidiadamente pelo regime das empresas piblicas ¢, no que
neste nio for especialmente regulado, petas normas de direito privado,

Declara ainda que autoriza a administragdo a proceder ao movi-
mento do capital social para custear despesas de constituigdo e inicio
de funcionamento. )

Foi-me exibide o certificade de admissibilidade da denominagio da
empresa municipal, emitido em 16 de Dezembro de 2003 passado pelo
Registo Nacional de Pessoas Colectivas, bem como cartdo provisério
de identificagdo de pessoa colectiva ¢ entidade equiparada com o
n.° 506817997,

Assim o disse e outorgou, do que dou fé.

Foi lida esta escritura e explicado o seu contetddo em voz alta, na
presenca simultinea de todos.

Em arquivo:

Estatutos mencionados;

Deliberagdes da Camara Municipal ¢ da Assembleia Municipal
mencionadas; .

Comprovativo do deposito do valor de € 50 000 na Caixa Geral
de Depositos, $30 Pedro do Sul, em 7 de Janeiro de 2004.

Documento complementar elaborado nos termos do artigo 64.° do
Cédigo do Notariado.

Estatutos

CAPITULOT -
Disposigies gerais

SECCAOI
Denominagdo, personalidade e capacidade juridica,
regime juridico e sede
ARTIGO 1°
Denominagiio, personalidade e capacidade juridic:;
“-»

| — A TERMALISTUR — Tetmas de Sdo Pedro do Sul, E. M,
designada abraviadamente por EM. é uma empresa municipal dotada
de personalidade juridica. com autonomia administrativa e patrimé-
nio proprio. a qual fica sujeita a tutela da Cimara Municipal de S&o
Pedro do Sul.

2 — A capacidade juridica da EM abrange todos os direitos & obri-
gagdes necessirios ou convenientes 4 prossecugdo do seu objecto.
ARTIGO 2.°
Regime juridico
A EM rege-se pelos presentss estatutos, pelas deliberagbes dos
érgdos socials e demais acios que as tegham aprovado e, subsidia-
riamente, pela legislagdo aplicavel 4s empresas pitblicas e pelas nor-
mas de direito privado.
ARTIGO 3°
Sede e representagio

] — A EM tem a sua sede nas Termas de Sdo Pedro do Sul.
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2 — A EM pode, por deliberago do sey conselho de administra-
¢80, estabelecer qualquer tipo de representagdo ou instalagdes, onde e
quando for necessirio 4 prossecugzo dos seus fins,

SECCAOT
Objecto e atribuigdes

ARTIGO 4.0
Objecto

I — A EM tem como objecto principal a gestio ¢ exploragdo das
Termas de Sao Pedro do Sul, bem como de todas as actividades liga-
das a0 termalismo que The venham 2 ser cometidas, desde que autor-
zadas pelo municipio e pelo Estado,

2 — A EM pode exercer complementammente actividades acessd-
rias relacionadas com o sey objecto principal, designadamente estu-
dos, planos de investimento & gestdo de servigos correlacionados, em
especial, entre outros, os de turismo, exploragdo & transformagdo das
dguas e de prestagdo de servigos de transporte, bem como todas as
acedes conducentes 3 valorizagdo do patriménio historico e natural
de 830 Pedro do Sul, pedendo ceder 2 titulo gratuito ou oneroso ins-
talagdes e equipamentos para realizagGes idénticas promovidas por
terceiros. :

ARTIGO 5.°
Atribuicges e competéncias

| ~— Constituem atribuicdes da EM:

a) Proporcionar as populagdes a fruig¥o dos equipamentos e insta-
lagdes;

b5) Prestar ampla informagio sobre as suas realizagdes;

¢} Promover estudos, visando o conhecimento dos centros de in-
teresse da populagio e dos diversos agenles, com vista 4 promogdo
de iniciativas conformes:

¢} Adquirir os bens, equipamentos e direitos a eles relativos neces-
s&rios 4 prossecudo das suas atribuigdes;

€) Praticar os actos necessirios a exploragdo dos seus bens ¢ equi-
pamentos;

/) Contribuir para a divulgacdo do patrimdnio histérico, cultural e
natural do concetho de $do Pedro do Sul e suas gentes;

£) Contribuir para a promogio dos agentes econdmicos, culturais e
turisticos da regido de S3o Pedro do Sul;

4) Cooperar com as entidades interessadas na promogio de mani-
festagBes turisticas, culturajs e desportivas;

i} Exercer todas as actividades complementares e subsidiarias rela-
cionadas com as anteriores ou outras que lhe vezham a ser cometidas
pela Camara Municipal dentro das atribuigdes da EM;

J} Participar em associagbes, federagdes, cooperativas, funda-
¢8es, sociedades ou outras pessoas colectivas, desde que tal parti~
cipagdo se mostre necessdria oy conveniente 4 prossecugdo dos fins
da EM;

k) Praticar os demais actos necessarios A prossecucdo das suas atr-
buigdes.

2 — As obras promovidas pela EM podem ser executadas em regi-
me de administragdo directa ou de empreitada e ndo carecem de [i-
CeNga s¢ © projecto respectivo tiver sido aprovade pela Cimara
Municipal.

CAPITULO II
Orgiios da EM
SECCAOT
Disposigdes gerais

ARTIGO 6.°
Orgiios da EM

| — Sdv dredos da EM:

a) O conselho de administragio:

4} O fiscal fnico. .

2 — A Ciamara Municipa! de Sag Pedro do Sul assegurara a su-
premacia do interesse puablico, mediante © exercicio dos poderes
da tutela estabelecidos nos Presenles estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

3 — Os membros do conselho de administragio ¢ o fiscal Unico
tomam posse perante o presidente da Cémara de Sic Pedro do
Sul.

SECCAO T
Conselho de administragio

ARTIGO 70
Composicio

I — A administracdo da EM ¢ exercida por um conselho de adsi-
nistragdo constituido por um presidente e dois vogais, normeados e
exonerados pela Camara Municipal de Sdo Pedra do Sul, sob proposta
do respectivo presidente, a qual estabelecerd o respectivo regime de
exercicio de fungdes, sem prejuizo das incompatibilidades previstas
na [ei.

2 — O conselho de administragdo podera defegar em qualquer dos
seus membros algumas das suas competéncias, definindo para tanto
os limites ¢ as condiges do sey exercicio,

3 — O exercicio do mandate nao depende de prestagdes de cau-
¢do.

ARTIGO 8.°
Mandato

I — O mandato dos membros do conselho de administracdo tem a
duragdo de quatro anos, coincidente com o periodo eleitoral dos G-
gdos autarquicos, renovivel por uma ou mais vezes, continuando em
exercicio de fungdes até a substituicdo ou declaragio de cessagdo de
fungdes.

2 — Os merbros cujo mandato terminar antes de decorride o pe-
riedo para que foram designados, per morte, impossibilidade, renfin-
cia, destituigdo ou perda de direitos ou de fiungdes indispensaveis &
representacio que exercem, serdo substituidos.

3 — Em caso de impossibilidade tempordria fisica ou legal para o
exercicio das respectivas fungdes, os membros impedidos podem ser
substituidos enquanto dyrar o impedimento,

4 — Tanto nos casos de substituicdo definitiva como nos casos de
substituicdo temporaria ¢ designado pela mesma forma por que tiver
sido designado o substituido e cessa fungdes no termo do periodo para
que tiver sido nomeado, salvo se. no caso de substituigao temporaria,
o substituido regressar antes daquele termo ao exercicio de fungdes.

ARTIGO 9.°
Remuneragio e mais condicdes de exercicio de fungdes

Os membros do conselho de admiaistragdo receberio retribuigio
mensal, que sera fixada pela Camara Municipal de 5o Pedro do Sul,
tendo em consideragdo o regime de exercicio de fungdes.

ARTIGO 10.°
Competéncia do conselho de administracio

I — Compete ao conselho de edministragdo praticar todos os ac-
tos necessarios 2 gestio da EM, designadamente:

a) Definir € manter actualizados as politicas e objectivos gerajs da
EM e controlar permanentemente a sug execucdo, designadamente
através da apreciagio de indicadores adequados:

b) Superintender nos servigos e na orientagdo geral da actividade
da EM: .

¢) Elaborar os planos de actividadg anuais ¢ plurianuais, a dermons-
tragdo previsional dos fluxos de S8 € outros orgamentos que se
entendam pertinentes;

d) Elzborar anualmente o relatdrio de gestdo, balango, demonstra-
¢80 de resultados ¢ anexos:

e) Submeter a aprovagdo ou auworizacio da tutela os actos que nos
termos da lei ou destes estatutos o devam ser,

/) Representar a EM em quaisquer actos e contratos em que ela
deva intervir, podendo delegar a representagio em pessoa habilitada
para o eferto;

£) Representar a EM em juizo e fora dele, activa ¢ passivamente,
podendo acordar. transigir e desistir em pleitos;

#) Constitiir mandatarios com os poderes que julgar convenien-
tes;

£) Celebrar e outorgar, de um modo geral, todos os contratos ne-

-cessdrios ao funcionamento dos servigos & 4 prossecugdo do objecto

da EM, independentemente do valor e natureza,;

J) Praticar todos os actos necessdrios & exploragdo dos bens e equi-
pamentos;

k) Estabelecer a organizagio dos servigos, incluindo a fixagio das
categorias do pessoal e as respectivas remuneragdes, bem como os
regulamentos internos;

) Designar o director-delegadu. se assim o entender:
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n:) Estabelecer o quadro do pessoal, contratar, louvar ou premiar
,0s trabalhadores, rescindir os Tespectivos contratos e exercer sobre
eles a competente acgdo disciplinar;

#) Sugenr pregos a cobrar pelos servigos prestados:

o) Autorizar a execugiio de trabalhos e de obras, fixando os termos
e condigdes a que devem obedecer;

#) Providenciar sobre a conferéncia do cofre da tesouraria, quando
o julgar conveniente ¢, pelo menos, uma vez em cada més;

) Estabelecer 0 modo de constituiclo das provisses ¢ das reser-
vas, o sistema de amortizagdo de bens e o modo de distribuicdo dos
resultados do exercicio:

r) Deliberar sobre a aquisigo, alienagdo ou oneragdo, por qualquer
modo, de bens méveis ou imdveis necessanios 2 prossecugio das atr-
buigBes;

5) Adquirir ou constituir direitos relativos a bens méveis ou ima-
veis, designadamente o direito de propriedade e o direito de superfi-
TH

1) Propor 4 Camara que requeira a expropriagdo por utilidade pt-
blica ¢ a constituigo de serviddes;

u} Organizar e actualizar o cadastro dos bens da EM e do dominio
piblico a cargo dela, até 31 de Dezembro de cada ano;

v) Estabelecer as regras de amortizagdo e reavaliacio dos bens da
EM e, quando a ela houver lugar, dos seus bens do dominio piblico a
seu cargo, bem como as regras de constituigio das provisdes e das
reservas; ‘

w) Praticar o5 demais actos que lhe cajbam nos termos do presente
estatuto e dos regulamentos da EM ou lhe sejam cometidos pela -
tela;

x) Emitir parecer sobre assuntos que a Cdmara Municipal de Sio

5
"—"-Pedro do Sul entenda dever submeter-the e mandar realizar estudos

que par esta jhe sejam confiados.

2 — O conselho de administragio pode delegar determinados po-
deres da sua competéneiz em um ou mais dos seus membros, estabe-
lecendo em cada os limites e condigfes de exercicio da delegagio.

ARTIGO 112
Competéncia do presidente

1 — Compete especialmente a0 presidente do conselho de admi-
nistragio;

ay Convecar ¢ dirigir as reunides do conselho de administragio e,
quando e entender conveniente, solicitar reunides conjuntas com o
fiscal dnico;

) Suspender, se julgar convenietite, a execupdo das deliberagGes do
conselho de administragdo tomadas sem a presenca de todos os seus
membros em exercicio, submetendo essas deliberagdes a reuniio ime-
diatamente seguinte do referido conselho:

¢) Velar pela correcta execugdo das deliberagSes do conselho de
administragio,

) Exercer o5 poderes que o conselho de administragdo nele dele-
aar,

€) Desempenhar as demais fungBes estabelecidas neste estatuto e
regulamentos internos.

2 — O presidente terg sempre voto de qualidade & podera opor o
)} veto a deliberagdes que repute contririas 4 lei. aog estatutos ou
ifiteresse piblico, com a consequente suspensio da executoriedade da
deliberagdo, até que sobre esta se pronuncie a tutela.

3 — A suspensio referida no ntimero anterior finda com a confir-
magdo do acto pela Camara Municipal de $30 Pedro do Sul ou pelo
decurse do prazo de 13 dias sobre o seu conhecimento, sem que a seu
respeito tenha emitido qualquer juizo,

4 — A confirmago do veto acarreta a ineficicia da deliberagdo,

ARTIGO 12 »
Reuniges, deliberacées e actas

I — O conselhe de administrag3o retine ordinariamente em cada
quinzena e extraordinariamente sempre que o presidente o convoque
ou gualquer dos seus membros o requeira.

2 — As deliberaces sio tomadas por maioria ¢ 6 sdo vilidas quan-

do se encontre presente 4 reunido a maiaria dos membros. sendo
proibido o voto por correspondéncia ou procuragdo.

3 — As actas sdo lavradas em livro Proprio e assinadas pelos mem-
bros do conselho presentes & reunifio.

ARTIGO 130
Termos em que a EM se obriga

1 — A EM obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois administradores. sendo um de-
les o presidente ou 0 membro que o substitur:

) Pela assinatura de um administrador, no &mbito dog poderes nele
delegados para o efeito;

¢) Pela assinatura de mandatario ou mandatdrios, no dmbito dos
poderes que the tenham sido conferidos, ou de procuradores especial-
mente constituidos, dentro dos limitas da respectiva procuragdo;

d} Para actos de mero expediente bastara, porém, a assinatyra de
um membro do conselho de administragio ou das pessoas a quem se
referem as alineas §) e <), no ambito da competéncia que lhes tiver
sido atribuida,

SECCAO I
Fiscal nico

ARTIGO 14.°
Composi¢io

! — O érgao de fiscalizagdo é composto por um fiscal dnico,

2 -— O fiscal tinico é designado pela Cdmara Municipal de Sio Pedro

do Sul, pelo pericdo correspondente ao mandato do 6rgdo executivo
municipal, renovivel por uma ou mais vezes, continuando em exer-
cicio de fungdes até 3 substitui¢do ou declaragio de cessagio de fun-
gdes. .
3 — Se 0 mandato terminar antes de decorrido o periodo pelo qual
foi designado, por morte, impossibilidade, rentincia, destitui¢dio ou
perda dos direitos au de fungBes indispensiveis a representagdo que
exerce, serd substituido.

4 — Em caso da impossibilidade tempordria fisica ou legal para o
exercicio das respectivas fungdes, 0 membro impedido pode ser subs-
tituido enquanto durar o impedimento. .

5 — Tanto no caso de substitui¢io definitiva, como no caso de
substitui¢do tempordria ¢ designado pela mesma forma por que tiver
sido designado o substituido e cessa funedes ro termo do periodo para
que este tiver sido nomeado, salvo s¢, no caso de substituigdo tempo-
riria, o substituido regressar antes daquele termo ao exercicio de fun-
¢oes. .

6 — As fungSes do fiseal Gnico sio acumuldveis com o exercicio
de outras funcdes profissionais, sem prejuizo das incompalibilidades
previstas por lei.
ARTIGO 15°
Contrapartida, abonos e despesas de deslocaciio

I — O fiscal dnico podera auferir uma contrapartida pelo exerei-
cio da sua acgdo fiscalizadora em espécic ou montante a definir pela
Cémara Municipal de S3o Pedro do Sul.

2 — O fiscal 1nico que, no exercicio das suas fungdes, tenha de se
deslocar da localidade onde habitualmente reside tem direito av abo-
no das ajudas de custo em vigor na EM e a0 pagamento de despesas
de transporte, nos termos que forem fixados para o conselho de ad-
ministragdo.

ARTIGO 16.°

Competéncia

| — Ao fiscal iinico compete:

a) Fiscalizar a administragdo da EM:

&) Velar pelo cumprimento das Jeis e regulamentos apliciveis 3 EM;

¢} Acomipanhar a execugdo dos planos de actividades e da demons-
tracdo previsional dos fluxos de caixa e dos orgamentos que tenham
sido elaboradas; ~.

) Examinar perodicamente a contabilidade da EM e execusio dos
ergamentos e obter outras informagdes que the permitam inteirar-se
da evolugdo da sua gestio;

e) Verificar a regularidade dos livros, registes contabilfsticos e do-
cumentes que lhe servem de suporte;

J') Efectuar as verificagdes e conferéncias que julgar convenientes
relativamente 4 coincidéncia dos valores contabilisticos com os
patrimoniais. particularmente no que se refere ds disponibilidades e
outros bens e valores de propriedade da.EM ou 4 sua guarda:

g) Verilicar se os critérios valorimétricos adoptados pela EM con-
duzem a uma correcta avaliag#o do patrimdnio;

h) Verificar a exactidig do balango e da demonstracgo dos resulta-
dos:

i) Elaborar anualmente relatario sobre a sua acgdo e dar parecer
sobre o refatéro de gestio, contas e proposta de aplicagdo de resul-
tados e demais documentos obrigatdrios de prestagdio de conwus apre-
sentados pelo conselho de administragdo;

/) Sugerir ao conselho de administragdo ou & Cimara Municipal de
So Pedro do Sul as providéncias necessiras 4 boa administragio da
EM e as reformas convenientes 4 melhoria da prossecugdo dis res-
pectivas atribuices;
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&) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a EM que
seja submetido & sun apreciagio pelo conselho de administragio ou
pela tutela: .

7) Exercer as demais fungdes estabelecidas neste estatito e regula-
mento da EM ou que lhe sejam cometidas por lei.

ARTIGO 17 @
Poderes do fiscal tnico

1 — Para o desempenho das suas fungdes, pode o fiscal dnico:

a) Obter do conselho de administragio a apresentagdo, para o exame
e verificagdo, dos livros, registos e documentos da EM, bem como as
existéncias de qualquer classe de valores, designadamente dinheiro,
titulos ¢ mercadorias;

b} Obter do conselho de administragiio ou de qualquer dos adminis-
tradores informagdes ou esclarecimentos sobre o curso das operages
ou actividades da EM ou sobre qualquer dos seus negocios;

¢) Obter de terceiros que tenham rezlizado operagles por conta da
EM as informagdes de que carega Ppara o conveniente esclarecimento
de tais operag¢des;

d) Assistir 4s reuniSes do conselho de administragdo, sempre que
este orgio o solicite.

2 — O disposto na alinea ¢) do n.° | ndo abrange a comunicaido
de documentos ou contratos detidos por terceiros, salvo se for judici-
almente autorizada. Ac direito conferide pela mesma alinea ndo pode
ser oposto segredo profissional que ndo pudesse ser também aposto
ao conselho de administragdo da EM,

3 — O fiscal Gnico podera fazer-se assistir, por suz responsabilida-
de, par auditores internos da EM, se os houver, e por auditores exter-
ros contratados pelo conselho de administragio.

4 — O fiscal dnico tem livre acesso a todos os sectores e docu-
mentos da EM, devendo, para o efeito, requisitar a comparéncia dos
respectivos responsaveis.

5 ~— O fiscal tnico assistira obrigatoramente s revnides do con-
setho de administragio em que se apreciem ¢s documentos de presta-
¢do de contas.

CAPITULQ ITI

Intervengdo da Cimara Municipal
de Sio Pedro do Sul
ARTIGO 18°
Da tutela
1 — A tutela é exercida pely CAmara Municipal de Sao Pedro do

.Sul e compreends:

a) A definigiio dos objectivos basicos a prosseguir pela-EM, desig-
nadamente para efeitos de preparagio dos planos de actividade e dos
or¢amentos:

5) O poder de dar directivas e instrugdes genéricas ao conselho de
administragdo, no dmbito da politica geral de desenvolvimento do
sector,

€) O poder de exigir todas as informagdes e documentos julgados
Utzis para acompanhar a actividade da EM. bem como ¢ de determi~
nar inspecgdes ou inquéritos ao sew fincionamento ou a certos aspec-
tos deste, independentemente da existéncia de indicios da pratica de
irregularidades. .

2 — Serdo submetidos 4 aprovagic da Cimara Municipal de Sdo
Pedro do Sut:

a) Os planos de actividade anuais ¢ pluranuais e suas revisdes;

b) A demonstragdo previsional dos fluxos de caixa, outros or¢a-
mentos e suas revisdes:

¢} O refatdrio de gestio do conselho de administragZo, o balango,
a demonstragdo de resultados ¢ anexos. bem como a aplicagdo dos
lucres de exercicio.

3 — Carecem de autorizagio da Camara Municipal de Sio Pedro
do Sul:

a) A outorga dos contraws a celebrar pela FM. em que sgja neces-
sario o aval ou outra garantia da Camara:

&) A aquisicdo e venda de bens imdveis. quando as verbas glo-
bais correspondentes ndo estejam previstas nos orgamentos apro-
vados; '

€) A aquisi¢do e vends de bens e setvigos de valor superior a

€ 100 000:

d) Os acordos de saaeamento econdmico e financeiro, os contra-
tos-programa e os contratos de gestio.

4 — A Cimara Municipal de S3o Pedro do Sul poderd avalizar ou
garantir por outra formu obrigzagdes contraidas pela EM

CAPITULO IV
Gestio financeira e patrimonial
ARTIGO 19.°

Principios basicos de gestio

1 — A gestio da EM realizar-se-4 por forma a assegurar a viabili-
dade econdmica da EM e o seu equilibrio financeiro, com respeito
pelo disposto nestes estatutos, regras legais & principios da bea gestio
empresarial. .

2 — Na gestio da EM ter-se-do em conta, nomeadamente, os se-
guintes condicionalismos e objectivos:

a) Adaptagdo da oferta 4 procura economicamente rentivel, salvo
quando sejam acordadas com a Camara Municipal de $3o Pedro do Sul
especiais obrigagBes de interesse piblico;

b) Obtengdo de pregos que permitam o equilibrio da exploragio a
médio prazo; .

¢) Obtengiio de indices de produtividade compativeis com padrdes
internacionais;

@} Evolugdo da massa salarial adequada aos ganhos de produtivida-
de e ao equilibrio financeiro da exploragdo;

e) Subordinagdo de novos investimentos a critéros de decisdo
empresarial, nomeadamente erfi termos de taxa de rentabilidade, pe-
riodo de recuperagdo do capital ¢ grau de risco, excepto quando sejam
acordados com a tutela outros critérios a apiiear,

J') Adequagdo dos recursos financeiros 4 natureza dos activos a §-
nangciar;

g) Compatibilidade da estrutura financeira com a rentabilidade da
exploragdo e com o grau de rsco da actividade;

h) Adopgdo de uma gestio previsional por objectivos, assente na
descentralizagdio ¢ delegagan de responsabilidades e adaptada 4 dimen-
sdo da EM.

ARTIGG 20.°
, Instrumentos de previsio e planeamento

A gestdo econdmica ¢ financeira da EM é disciplinada pelos se-
guintes instrumentos de gestdo previsional:

a) Planos de actividade anuais e plurianuais;

&) Orgamento anual de investimento;

¢) Orgamento anual de exploragdo;

o} Orgamento anual de tesouraria;

-2) Balango previsional;

J) Contratos-programa. quando os houver.

ARTIGO 21.°

Planos de actividede e demonstragio previsional
dos fluxos de caixa

1 — Os planos de actividade plurianuais devem estabelecer a estra-
tégia a seguir pela EM, sendo reformulados sempre que as circunstin-
cias o justifiquemn.

2 — A EM preparari para cada ano econdrmico o plano de activi-
dades, a demonstragdo previsional dos fluxos de caixa e os orgamen-
tos com ¢ desenvolvimento que se entenda adequado & gestio da EML

~— O plano de actividade devera ser completado com os desdo-
brameatos necessdrios para permitir a descentralizagdo de responsa-
bilidades e 0 adequado controlo de gestdo.

< — Estes instrumentos pre\-ig_iunais deverdo explicitar a forma
€Omo procuram concretizar os planos pluranuais, refedinde nomea-
damente os investimentos projectados e as respectivas fontes de §-
ranciamento.

5 — Os planos de actividade e a demonstragdo previsional dos fu-
x0s de caixa sdo remetidos 4 Cimara Municipal de S3o Pedro do Sul
para aprovagio até 30 de Quiubro do ane anterior aquele a gue res-
peitem, podendo a tutela soficitar, no prazo de 13 dias, todos os es-
clarecimentos que julaue necessirios.

ARTIGO 22°
Capital estatutirio

| — O valor do capital estatutido sera de € 50 000, integralmen-
te realizado em numerdrio

2 — O valor do patriménio com que a EM iniciar a sua actividade,
as dotages e outras entradas patrimoniais destinadas a responder ds
necessidades sdo eseriturados em conta especial designada «Capital
estatutirion.

3 — O capital estatutirio pode ser aumentade por forga de entra-
das patrimoniais previstas no nimero anterior ou mediante incorpo-
ragio de resenvas
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4 -— As alteragdes do capital estatutirio dependem da aprovagdo
da tutela.

ARTIGO 23°
Receitas

1 — Constituem rzceitas da EM:

) As verbas que, eventualmente, the forem destinadas pela Cama-
ra Municipal de Sdo Pedro do Sul;

b) As receitas provenientes da sua actividade ¢ as resultantes de
servigos prestados no seu dmbira;

¢) As comparticipages, as dota¢es e os subsidios do Estado & seus
institutos publicos, de autarquias locais, pessoas colectivas de utilida-
d= piblica administrativa, ou de outras pessoas singulares ou colecti
vas, que lhe sejam atribuidos;

o) Doagdes, herangas ou legados que the sefam destinados;

¢) Os rendimentos de bens proprios;

F) O produto da alienagdo de bens préprios ¢ da constituigio de
direitos sobre eles;

£) O produto das mais-valias devidas pela valorizagdo do seu patri-
monio;

h) O produto de empréstimas;

i) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham da sua
actividade ou que, por lei ou contrato, lhe devam pertencer.

ARTIGO 24.°
Amortizagdes e reavaliagdes

I — A amortizagio dos bens e a reavaliacdo do activo imobilizado
serdo efectuadas pelo conselho de administragio, com parecer favo-
ravel do fiscal iinico, de acordo com critérios aprovados pela tutela,
sem prejuizo de aplicabilidade do disposto na lei fiscal,

2 — A EM deve proceder periodicamente & reavaliagio do active -

imobilizado, em ordem a obter uma mais exacta correspondéncia entre
os valores patrimeniais e contabilisticos.

ARTIGO 25°
Provisdes e reservas

1 ~— A EM devera constituir as provisdes e reservas julgadas ne-
cessdrias, sendo obrigatdria a constituigdo de:

a) Reserva legal,

5) Reserva para fins sociais.

2 — Constituem a reserva legal [0 % do resultado liquide do exer-
cicio, deduzido da quantia necessiria a cobertura de prejuizos transita-
dos, reserva essa que somente podera ser utilizada para incorporagdo
no capital ou para cobertura de prejuizos transitados.

3 — A reserva para fins sociais sera fixada em percentagem dos
resultados e destina-se a financiar beneficios sociais a atribuir & popu-

lagdo do concelho de Sio Pedro do Sul ou & prestagdo de servigos

colectivos aos trabathadores da EM.

4 — Quando a conta de resultados do exercicio ¢ncerre com Ju-
€ros, € apos o cumprimento das obrigagdes resultantes do niimero
anterior, o consetho de administragdo podera atribuir 4-Camara Mu-
nicipal de S3o Pedro do Sul uma comparticipagio,

5 — A Camara Municipal constitui-se garante de eventuais prejuizos
em cada exercicio econdmice, transferindo para 2 EM a dotagio
correspondente sempre que tal se torne necessirio para o normal
desenvolvimento da sua actividade.

ARTIGO 25°
Contabilidade

1 — A contabilidade da EM deve responder s necessidades da ges-
tio da EM & permitir um controlo orgamental permanents, bem
como a facil verificagdo da correspondéncia entre os valores patri-
moniais.

2 — A organizagdo ¢ execugdo da contabifidade e dos orgamentos
¢ suas actualizagdes deverdo processar-se em conformidade com re-
gulamentos a estabelecer de harmonia com os presentes estatutos e
as leis em vigor, nomeadamente o Cédigo das Sociedades Comerciais
¢ legislagio conexa.

ARTIGO 272
Contratos-programa

| — O conselho de administragio celebrara com a Cimara Muni-
cipal de S&0 Pedro do Sul contratos-programa sempre que esta pre-
tenda que a EM prossiga abjectivos sectorials, realize investimentos
de rendibilidade ndo demonstrada ou adopte pregos socials, contra-
tos-programa ¢sses nos quais serdo acordadas as condigSes a que as
partes sc obrigam para a'realizagdo dos abjectivos programados.

.

2 — Os contratos-programa integrardo o plano de actividade da
EM para o periodo a que respeitem.

ARTIGO 28.°

Prestagdio e aprovagio de contas

1 — A EM deve elaborar, com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano, os seguintes documzntos:

a) Balango, demenstragdo de resultados anexos;

5) Relatdrio de gestdo do conselho de administragio, dando contz

da forma come foram atingidos os objectivos da EM e analisando a

eficiéncia desta nos varios dominios da sua actuagdo.

2 — Os documentos reteridos no nimero anterior, com o parecer
do fiscal tnico, serdo enviados duradte o més de Fevereiro do ano
seguinte A mitela, que os apreciard e aprovard até 15 de Margo, con-
siderande-se tacitamente aprovados decorrido esse prazo.

— O relatorio anual de gestdo do conselho de administragdo, o
balango, a demonstragdo de resultados e o parecer do fiscal Gnico serdo
publicados por extracto sumério na 3.2 série do Didrio da Republica

ARTIGO 29.°
Empréstimos

1 — A EM pede contrair empréstimos 2 curto prazo (inferiores a
um apo), em moeda nacional ou estrangeira, bem como emitir obri-
gagoes.

2 — Para empréstimos a2 médio prazo (um a cinco anos) e a longo
prazo {mais de ¢inco anos), 2 EM necessita de autorizagio da Camara
Municipal de S3o0 Pedro do Sul,

3 — Os empréstimos a que se referem os nimeros anteriores sé
podem ser contraidos para a realizagdo de investimentos reprodutivos,
realizagdo de obras ¢ melhoramentos de utilidade piblica ¢ ainda para
a reconversdo de empréstimos anteriormente obtidos.

4 — A EM podera, igualmente, contrair empréstimos a curto prazo
para antecipagde de receitas, aquisigdo de material ou fundo de
maneio de tesouraria.

ARTIGO 307
Cadastro

O cadastro dos bens da EM ¢ do dominio pablico a cargo dela sera
actualizado até 31 de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V
Do Iiessoal

ARTIGO 31°
Regime do pessoal

Q regime juridico do pessoal é definido:

a) Pelas leis gerais do contrato individual de trabalhe;

b) Pelas convengdes colectivas de trabalho e outras disposigdes a
que a EM estiver obrigada;

¢} Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da EM.

ARTIGO 322
Requisigﬁg

1 — Podem exercer fungdes na EM nos termos da let, em regime
de requisigio, comissdo de servigo ou destacamento, funcionarios do
Estado e dos institutos publices, das autarquias locais, bem como tra-
balhadores de outras EM ptiblicas. os quais manterio todos os direitos
inerentes a0 seu quadro de origem, incluindo os beneficios de aposer-
tago ou reforma e sobrevivéncia, considerando-se tode o periodo da
requisi¢do como servigo prestado nesse quadro.

2 — Os trabalhaderes em regime de requisigdo, destacamento ou
comissdo de servigo, nos termos do nimero anterior, poderdo optar
pela remuneragdo auferida no seu quadro de origem ou pelo corres-
pondente s fungdes a desempenhar, sendo as mesmas suportadas por
esta.

ARTIGO 33.°

Formu de participacio

A participagio dos trabalhadores na gestdo da EM exerce-se, For
um lado, através do recebimento das informagdies necessirias ac exer-
cicio da sua actividade = direito 4 informag&o sobre os instrumentos
de gestdo previsional. a situagdo contabilistica da EM e seus regula-
mentos iatemes; ¢, por outro, pela possibilidade de apresentar ao

e R Lty e e
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conselho de administragdo sugestSes, recomendagdes e criticas ten-
dentes & melhora das condiges de trabaiho, da qualidade de vida ¢
dos resultados a atingir pela EM.

ARTIGO 340
Regime de Previdéncia do pessoal

1 — Ao pessoal da EM ¢ aplicivel o regime da seguranga social do
sector privado,

2 — Ao pessoal da EM que 4 data da eprads para a2 EM seja subs-
critor na Caixa Geral de Aposentagses ¢, no entanto, permitido que
opte pela manutencdo desse regime.

CAPITULO V1
Disposicoes diversas e transitérias
ARTIGO 35.°

Arquivo

| — A EM conservara em arquivo todos og documentos da sua
escrita principal e a correspondéncia pelo prazo de [0 anos.
2 — Poderio os documentas que devent conservar-se em arquivo

ser microfilmados, depois de autenticados com a assinatura do res-
ponsével pelo serviga.

3 — Os originajs dog documentos que hajam sido microfilmados nos
termos do ndmero anterigr poderdo ser inutilizados,

4 — As reprodugges auteaticadas de documentog arqutivados tém a
mesma forga probatsria que os originais, mesmo quando se trate de
amplia¢des de microfilmes,

ARTIGO 362
Transmissges de bens e outros valores

transfere para a FM a ges-

1 — O municipio de Sao Pedro do Syl
inerentes a realizagdo das

tdo dos beas e equipamentos municipais
atribuigdes cometidas,

2 - A extingdo da EM implicars a reversao parz o municipio de
830 Pedro do Suf de todos os seus beng, direitos e obrigagées,

3 — Todas as transmissaes a que se refere este artigo sersio feitas
por auto lavrado por notirio e assinado pelo presidente da Cimara
Municipal e pelo presidente do conselho de administragdo da EM.

ARTIGO 37.°
Interpretagio

As dividas que se suscitarem na interpretacdo ou aplicagio dog
presentes estatutos serdo resolvidas pela legislacio aplicdvel,

8 de Janeiro de 2004, — A Notéria Privativa, Ang Teresa Seiq de
Matos, 3000129449

e

«E através das rotinas Quotidianas que
oS jovens acabam por construir

as novelas das suas vidas: na escola
Ou na famiia, no trabalho oy no

f " cesemprego, nas incertezas do fituro
Ou nos difernas do presente.»

[LZLITTIRN
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MUNICIPIO DE S. PEDRO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL |

DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO
ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO NOTARIADO

ESTATUTOS
| DA
TERMALISTUR-TERMAS DE S. PEDRO DE SUL, EM
n CAPITULO I

. DISPOSICOES GERAIS
- : SECCAO1 ) "
DENOMINACAO, PERSONALIDADE E CAPACIDADE JURIDICA, REGIMJ?GURIDICO E
' ~ SEDE ‘
ARTIGO 1° -

(Denominagdo, personalidade ¢ cépacidade Jjuridica)

1. A Termalistur-Termas de S. Pedro do Sul, E. M., designada abreviadamente por EM, é uma
empresa municipal dotada de personalidade juridica, com autonomia administrativa e patriménio
préprio, a qual fica sujeita a Tutela da Cimara Municipal de S#o Pedro do Sul

2. A capacidade juridica da EM abrange todos os direitos e obrigagdes necessarios ou
convenientes A prossecugio do seu objecto :

‘ ARTIGO2
(Regime Juridico)

A EM rege-se pelo presente Estatuto, pelas Deliberagdes dos Orgos Sociais e demais actos que
as tenham aprovado e, subsidiariamente, pela legislagdo aplicdvel is empresas publicas e pelas
normas de direito privado B S

: - ARTIGO 3 .
(Sede e representagiio)

1. A EM tem a sua sede nas Termas de Sdo Pedro do Sul. -
2. A EM pode, por deliberagfio do seu Conselho de Administracdo, estabelecer qualquer tipo de -
representag@o ou instalagdes, onde e quando for necesséria & prossecugio dos seus fins,

SECCAO I
OBJECTO E ATRIBUICOES
: Objecto )
1. A EM tem como objecto principal a gestiio e exploragio das Termas de S. Pedro do Sul, bem
como de todas as actividades ligadas ao termalismo que lhe venham a ser cometidas, desde que
2. A EM pode exercer complementarmente actividades acessérias relacionadas com o seu objecto
principal, designadamente estudos, planos de investimento e gestdo de servigos correlacionados,
em especial, entre outros, os de turismo, exploragdo e transformagio das dguas e de prestagio c}e
servigos de transporte bem como todas as acgbes conducentes & valorizagio do patriménio

4.
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histérico e natural de S. Pedro do Sul, podendo ceder a titulo gratuito ou oneroso instalagdes e
equipamentos para realizagdes idénticas promovidas por terceiros

ARTIGO 5° -
(AtribuigSes e competancias) |

1. Constituem atribuigdes da EM: o :

a) Proporcionar s populagdes a fruigdo dos equipamentos e instalagdes;

b) Prestar ampla informagfo sobre as suas realizagdes; ) ‘
¢) Promover estudos, visando o conhecimento dos centros de interesse da populagdo e dos
diversos agentes, com vista a promog&o de iniciativas conformes; '

d) Adquirir os bens, equipamentos e direitos a eles relativos necessarios 2 prossecugio das suas
atribuigdes; ' : :

e) Praticar os actos necessérios 3 exploragio dos seus bens e equipamentos;

f) Contribuir para a divulgaggo do patriménio histérico, cultural e natural do concelho de S, Pedro
do Sul e suas gentes; _

8) Contribuir para a promoggo dos agentes econdmicos, culturais e turisticos da regiso de S. Pedro
do Sul. '

h) Cooperar com as entidades interessadas na promogdo de manifestagdes turisticas, culturais e
desportivas. , :

i) Exercer todas as actividades complementares ¢ subsidisrias relacionadas com as anteriores ou
outras que Ihe venham a ser cometidas pela Cimara Municipal dentro das atribuicdes da E.M;
j) Participar em associagdes, federag@es, cooperativas, fundagdes, sociedades ou outras pessoas
colectivas, desde que tal participagdo se mostre necesséria ou conveniente 3 prossecugio dos fins
daEM.; SR - ' ' :

k) Praticar os demais actos necessdrios & prossecugdo das suas atribuigSes

2. As obras promovidas pela EM podem ser executadas em regime de administragsio directa ou de
empreitada e ndo carecém de licenga se o projecto respectivo tiver sido aprovado pela Cimara
Municipal. . . . . . T e e
' CAPITULO I

SECCAO1

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 6
(Orgﬁos da EM.)
1. Sdo orgdos da EM:
a) O Conselho de Administraggo;
b) O Fiscal Unico; '

2. A Cimara Municipal de Sio Pedro do Sul assegﬁraré a supfemacia'do interesse piiblico, '
mediante o exercicio dos poderes da Tutela estabelecidos no presente Estatuto e demais legislagio

aplicével. ]
3. Os membros do Conselho de Administrago e o Fiscal Unico tomam posse perante o Presidente
da Cémara de S. Pedro do Sul : o
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SECCAO I o
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

" ARTIGO 7°
(Composigdo)

1. A Administragio da E.M. ¢é exercida por um Conselho de Administragio constituido por um
Presidente e dois Vogais nomeados e exonerados pela Cimara Municipal de S&o Pedro do Sul sob
proposta do respectivo Presidente, a qual estabelecerd o respectivo regime de exercicio de
fung8es, sem prejuizo das incompatibilidades previstas na lei g

2. O Conselho de Administragio poderd delegar em qualquer dos seus membros algumas das-suas
competéncias, definindo para tanto os limites e as condi¢des do seu exercicio

3. O exercicio do mandato nio depende de prestagdes de caugdo.

ARTIGO §°
(Mandato)

1. O mandato dos membros do Conselho de AdministragZo tem a duragio de 4 anos, coincidente
com o periodo eleitoral dos érgios autirquicos, renovavel por uma ou mais vezes, continuando
em exercicio de fungdes até 4 substituigio ou declaragdo de cessagdo de fungdes.

2. Os membros cujo mandato terminar antes de decorrido o periodo para que foram designados,
por morte, impossibilidade, renuncia, destituicio ou perda de direitos ou de fungdes
indispensaveis a representagiio que exercen:, serdo substituidos - .

3. Em caso de impossibilidade temporaria fisica ou legal para o exercicio das respectivas fungdes,
os membros impedidos podem ser substituidos enqitanto durar o impedimento. : .

4. Tanto nos casos de substituicdo definitiva como nos casos de substituicio temporiria &
designado pela mesnia forma por que tiver sido designado o substituido ¢ cessa fungdes no termo
do periodo para que tiver sido nomeado, salvo se, no caso de substituigio .temporiria, o .
substituido regressar antes daquele termo ao exercicio de fungdes.

ARTIGO 9°.
(Remuneragdo e mais condigdes de exercicio de fungdes)

'Os membros do Conselho de Administragdo receberdo retribui¢do mensal, que serd fixada pela

Camara Municipal de S. Pedro do Sul tendo em considerago o regime de exercicio de fungdes.

ARTIGO 10° _
(Competéncia do Conselho de Administraggo)

1. Compete ao Conselho de Administragdio praticar todos os actos necessarios a gestdo da E.M.

designadamente: . -
a) Definir ¢ manter actualizados as politicas e objectivos gerais da E.M. e controlar

permanentemente a. sua execugdo, designadamente. através da apreciagio de indicadores
adequados; : . :
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b) Superintender nos servigos e na onentae;ao geral da actividade da EM

c) Elaborar os planos de actividade anuais e plurianuais, a demonstrag#o previsional dos fluxos de
caixa e outros orgamentos que se entendam pertinentes.

d) Elaborar anualmente, o relatério de gesto, balango, demonstracdo de resultados e anexos.

e) Submeter a aprovagio ou autonzagao da Tutela 0s actos que nos termos da lei ou destes
Estatutos o devam ser;

f) Representar a EM. em quaxsquer actos € contratos em que ela deva mtemr, podendo delegar a
representacdo em pessoa habilitada para o efeito;

g) Representar a EM. em _]UIZO e fora dele, activa e passivamente, podendo acordar, tran51g1r e
desistir em pleitos;

h) Constituir mandatérios com os poderes que julgar convenientes.

i) Celebrar e outorgar, de- um modo geral, todos os contratos necessérios ao-funcionamento dos
servigos e 4 prossecucio do objecto da E.M. independentemente do valor e natureza.
1) Praticar todos os actos necessérios 2 explorac;ao dos bens e equipamentos;

k) Estabelecer a organizagiio dos servigos, incluindo-a fixagdo das categorias do pessoal e as
respectivas remuneragdes, bem como os regulamentos internos;

1) Designar o director delegado, se assim o entender.

m) Estabelecer o quadro do pessoal, contratar, louvar ou premiar os trabalhadores, rescindir os
respectivos contratos e exercer sobre eles a competente acgio disciplinar;

n) Sugerir pre¢os a cobrar pelos servigos prestados;

0) Autorizar a execug3o de trabalhose de obras, f 1xando os termos ¢ condigdes a que devem
obedecer;

p) Providenciar sobre a conferéncia do cofre da tesouraria, quando o julgar conveniente e, pelo
menos, uma vez em cada més;

q) Estabelecer o modo de constituigio das provisGes e das reservas, o szstema de amortizagdo de

- bens e 0 modo de dlstnbuu;ﬁo dos resultados do exercicio

1} Deliberar sobre a a quisig3o, alienagdo ou oneragdio, por qualquer m odo, de bens movels ou

. iméveis necessarios A prossecugio das atribuigbes

s) Adquirir ou constituir direitos relativos a bens méveis ou iméveis, de51gnadamente 0 dlrelto de
propriedade e o direito de superﬁc1e :

t) Propor 3 Camara que requeira a expropriagio por ut111dade pliblica e a constltulc;ao de
serviddes;

u) Organizar e actualizar o cadastro dos bensdaEM. e do dominio piiblico a cargo dela, até 31 de
Dezembro de cada ano;

v) Estabelecer as regras de amortizagdo e reavaliagio dos bens da E.M. e, quando a ela houver
lugar, dos seus bens do dominio pubhco a seu cargo, bem como as Tegras de constituigio das

provisdes e das reservas;
w) Praticar os demais actos que lhe caibam nos termos do presente Estatuto e dos regulamentos da

- E.M. ou Ihe sejam cometidas pela tutela;

x) Emitir parecer sobre assuntos que a Cimara Mumc:pa] de S. Pedro do Sul entenda dever
submeter-lhe e mandar realizar estudos que por esta lhe sejam confiados.

2. O Conselho de Administragio pode delegar determinados poderes da sua competcncm em um
ou mais dos seus membros, estabelecendo em cada os limites ¢ conchg:oes de exercicio da

delegagio
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1. O Conselho de Administragdo reline ordinariamente em cada quinzena e extraordinariamente

2, As deliberagbes sdo tomadas por maioria e 56 s3o validas quando se encontre presente A reunido

" reuniio

‘procuragao;

-~

L

CAMARA MUNICIPAL

ARTIGO 11°
(Competéncia do Presidente)

1. Compete especialmente a0 Presidente do Conselho de Administragdo: -

a) Convocar e dirigir ~as. reunibes do Conselho de Administrag3o e, quando e entender
conveniente, solicitar reunides conjuntas com o Fiscal Unico _ o

b) Suspender, se julgar conveniente, a execugio das deliberagdes do Conselho de Administragio

reunido imediatamente seguinte do referido Conselho; S

¢} Velar pela correcta execugio das deliberagdes do Conselho de Administragfio;

d) Exercer os poderes que o Conselho de Administragdo nele delegar; '

e) Desempenhar as demais fungdes estabelecidas nesté Estatuto e regulamento internos.
2. O Presidente terd sempre voto de qualidade ¢ poder4 opor o seu veto a deliberagBes que repute
contririas 4 lei, aos estatutos ou interesse .publico, com a consequente suspensic da
executoriedade da deliberago, até que sobre esta se pronuncie a Tutela;
3. A suspensio referida no nimero anterior, finda com a confirmagio do acto pela Cimara
Municipal de Sao Pedro do Sul ou pelo decurso do prazo de 15 dias sobre o seu conhecimento,
sem que a seu respeito tenha emitido qualquer juizo; ' '
4. A confirmaggio do veto acarreta a ineficicia da deliberagio.,

ARTIGO 12°
(Reunides, deliberagdes e actas)
sempre que o Presidente o convoque ou qualquer dos seus membros o requeira;

a maioria dos membros, sendo proibido o voto por correspondéncia ou procuragiio;
3. As actas sfio lavradas em livro proprio ¢ assinadas pelos membros do conselho presentes a

ARTIGO 13
(Termos em que a E.M. se obriga)

1 - AE.M. obriga-se: : _ -
a) Pela assinatura conjunta de dois administradores, sendo um deles o Presidente ou ¢ membro
que-o substitui; : o ‘ : o
b) Pela assinatura de um administrador, no &mbito dos poderes nele delegados para o efeito;

¢) Pela assinatura-de mandatirio ou mandatérios, no imbito dos poderes que lhe tenham sido
conferidos, ou de procuradores especialmente constituidos,k dentro dos limites da respectiva

d) Para actos de mero expediente bastar4 porém, assinatura de um membro do Conselho de )
Administragdo ou das pessoas a quem se referem as alineas b) e ¢), no Ambito da competéncia que
lhes tiver sido atribuida o - o
SECCAOIN -
FISCAL UNICO

.
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ARTIGO 14°
(Composigdo)

1. O orgdo de fiscalizagdo é composto por um Fiscal Unico;
2. O Fiscal Unico ¢ designado pela Cimara Municipal de Sio Pedro do Sul, pelo periodo
correspondente a0 mandato do Orgdo Executivo Municipal, renovével por uma ou mais vezes,
continuando em exercicio de fungdes até substituigiio ou declaragdo de cessagdo de fungdes.

3. Se o mandato terminar- antes de decorrido o periodo pelo qual foi designado, por morte,

impossibilidade, remincia, destituigdo ou perda dos 'dire_itos ou de fungSes indispensiveis. a

. representagdo que exerce, serd substitufdo;

4. Em caso da impossibilidade temporéria fisica ou legal para o exercicio das respectivas fungdes,
o membro impedido pode ser substituido enquanto durar o impedimento.

5. Tanto no caso de substitui¢4o definitiva, como no caso de substituigio tempordria & designado
pela mesma forma por que tiver sido designado o substituido e cessa fungdes no termo do periodo
para o que este tiver sido nomeado, salvo se, no caso de substituicio temporaria, o substituido
regressar antes daquele termo ao exercicio de fungdes. ‘ .

6. As fungdes do Fiscal Unico sdo acumuldveis com o exercicio de outras fungdes profissionais,
sem prejuizo das incompatibilidades previstas por lei.

- ARTIGO 15° -
(Contrapartida, abonos e d.espe_sas de deslocagdo

1. O Fiscal Unico poders auferir uma contrapartida pelo exercicio da sua acgdo fiscalizadora em
espécie ou montante a definir pela Camara Municipal de Sdo Pedro do Sul. - :

2. O Fiscal Unico que no exercicio das suas fungdes tenha que se deslocar da localidade onde
- habitualmente reside, tem direito ao abono das ajudas de custo em vigor na EM. e ao pagamento

de despesas de transpotte, nos termos que forem fixados para-o. Conselho de Administragdo

[ ARTIGO 16°
o S (Competéncia)

1. Ao Fiscal Unico compete: ‘

a) Fiscalizar a administragio da E.M.;

b) Velar pelo cumprimento das leis e regulamentos aplicdveis 4 E.M.; )

c) Acompanhar a execugio dos planos de actividades e da demonstragio previsional dos fluxos de

caixa e dos orgamentos que tenham sido elaborados; :

.

d) Examinar periodicamente a contabilidade da E.M. e execugdo dos orgamentos e obter outras
informagtes que lhe permitam inteirar-se da evolugio da sua gestiio; .

+ ¢) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem de -
suporte, = .

f) Efectuar as verificagdes e conferéricias que julgar convenientes relativamente a coincidéncia
dos valores contabilisticos com os patrimoniais, particularmente no que se refere as
disponibilidades e outros bens ¢ valores de propriedade da E.M. ou 2 sua guarda;
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" a) Obter do Conselho de Administragfio a apresentagfio, para o exame e verificagéo dos livros,

"E.M., se os houver, & por auditores externos contratados pelo Conselho de Administraggo.
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g} Verificar os critérios valométricos adoptados pela E.M%uzem a uma correcta avaliagio do
patriménio;

h) Verificar a exactidéo do balango e da demonstragao dos resultados;

i) Elaborar anualmente relatério sobre a sua acgfo e dar parecer sobre o relatrio de gesto, contas
e proposta de aplicagfio de resultados e demais documentos obngatonos de prestagao de contas
apresentados pelo Conselho de Administragio; :
j) Sugerir ao Conselho de Administragio ou & Camara Mumclpal de S. Pedro do Sul as
providéncias necessarias & boa administragdo da E.M. e as reformas convementes é. ‘melhoria da
prossecugdo das respectivas atribuigdes;

k) Pronunciar-se sobre.qualquer assunto de interesse para a E.M. que seja submetido & sua
apreciagéo pelo Conselho de AdministragZo ou pela Tutela;

1) Exercer as demais fungdes estabelec:das neste Estatuto e regulamento da E.M. ou que lhe

sejam cometidas por lei :

ARTIGO 17°
(Poderes do Fiscal Unico)

1. Para o desempenho das suas fungdes, pode o Fiscal Unico:

registos e documentos da E.M., bem como as existéncias de qualquer classe de valores,
designadamente dinheiro, titulos e mercadorias;

b) Obter do Conselho de Administragiio ou de qualquer dos admmlstradores informagdes ou
esclarecimentos sobre o curso das operagdes ou actividades da E.M. ou sobre qualqucr dos seus

negdcios;

c) Obter de terceiros que tenham realizado operagSes por conta da E.M. as mformag:oes de. que )

caregam para o conveniente esclarecimento de tais operag¢des; ' E><
. -d) Assistir as reunides do Conselho de Administragio, sempre que este orgao o solicite

disposto na alinea c) do n°1 ndo abrange a comunicagdo de documentos ou contratos detidos Por
terceiros, salvo se for judicialmente autorizada. Ao direito conferido pela mesma alinea nio ‘pode
ser oposto segredo profissional que nio pudesse ser tambem oposto ao Conselho de

Administragdo da E.M..
3. O Fiscal Unico podera fazer-se assistir, por sua responsablhdade por audltores internos da

4.0 Fiscal Unico tem livre acesso a todos os sectores e documentos da E.M., devendo, para o

efeito, requisitar a comparéncia dos respectlvos responsavcls
5. O Fiscal Unico assistira obrigatoriamente 3s reunides do Conselho de Admnnstrag:ao em que se

apreciem os documentos de prestagio de contas.

: . CAPITULO InX
INTERVENCAO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

ARTIGO 18°

- (DaTutela) - )
1. A Tutela é exercida pela Cimara Municipal de SGo Pedro do Sul e compreende:

.
e e -
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a) A definigdo dos objectivos basicos a prosseguir pela E.M., designadamente para efeitos de
preparagdo dos planos de actividade ¢ dos orgamentos;

b) O poder de dar directivas e instrugdes genéricas ao Consetho de Administra¢do, no ambito da
politica geral de desenvolvimento do sector; ‘ -

¢) O poder de exigir todas as informagSes e documentos julgados dteis para acompanhar a
actividade da EM., bem como o de determinar inspecgBes ou inquéritos ao seu funcionamento ou
a certos aspectos deste, independentemente da existéncia de indicios da pratica de irregularidades.
2. Serdo submetidos 3 aprovagio da Cimara Municipal de Sdo Pedro do Sul; :

a) Os planos de actividade anuais e plurianuais e suas revisges;

b) A demonstragdo previsional dos fluxos de caixa, outros orgamentos e suas revisdes;

c) O relatdrio de gestdo do Conselho de Administrago, o balango, a demonstragio de resultados
e anexos, bem como a aplicagio dos lucros de exercicio; .

3. Carecem de autorizagfio da Camara Municipal de S#o Pedro do Sul:

a) A outorga dos contratos a celebrar pela EM., em que seja necessdrio o aval ou outra garantia
da Camara; N
b) A aquisicdo e venda de bens iméveis, quando as verbas globais correspondentes ndo estejam
previstas nos orgamentos aprovados; .

¢) A aquisigdio e venda de bens e servigos de valor superior a 100.000 euros;

d) Os acordos de saneamento econdémico e financeiro, os contratos-programa e os contratos de
gestdo. i

4. A Camara Municipal de S3o Pedro do Sul poderd avalizar ou garantir por outra forma
obrigagGes contraidas pela EM. ‘ R '

: ' . . CAPITULO IV .

GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

~ ARTIGO 19° '
( Principios basicos de gestio)

1. A'geétéd'da EM realizar-se-4 pof'foriha'!aﬂassegﬁféf a viabilidéde econémica daEM.

e o seu equilibrio financeiro, com respeito pelo disposto nestes Estatutos, regras legais e
principios da boa gestio empresarial. , . ‘ _ B
2, Na gestio da EM ter-se-dio em conta, nomeadamente, os seguintes condicionalismos e
objectivos: ] : o , ' _
a) Adaptagdo da oferta & procura economicamente rentével, salvo quando sejam acordadas com a
Cémara Municipal de S. Pedro do Sul especiais obrigagdes de interesse publico;

b) Obtengo de pregos que permitam o equilibrio da exploragdo a médio prazo;

¢) Obtengio de indices de produtividade compativeis com padrdes internacionais;

d) Evolugéo da massa salarial adequada aos ganhos de produtividade e ao equilibrio financeiro da
exploragio; o .

e) Subordinagdo de novos investimentos a_critérios d e d ecisdo empresarial, nomeadamente em
termos de taxa de rentabilidade, periodo de recuperagio do capital e grau de risco, excepto quando
sejam acordados com a Tutela outros critérios a aplicar; i _

f) Adequagdo dos recursos financeiros 4 natureza dos activos a financiar;
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g) Compatibilidade da estrutura financeira com a rentabilidade da exploragio e com o grau de
risco da actividade;

h) Adopgdo de uma gestdo previsional por objectivos, assente na descentrahzag:ao e delegacgdo de
responsabilidades e adaptada & dimensfo da EM.

ARTIGO 20°
(Instrumentos de previsdo e planeamento)

A gestio econémica e financeira da EM. ¢ disciplinada pelos segumtes mstrumentos de gestdo
previsional: '

a) Planos de actividade anuais e plurianuais;

b) Orgamento anual de investimento;

¢) Orgamento anual de exploragio; -

d) Orgamento anual de tesouraria;

¢) Balango previsional;

f) Contratos-programa, quando os houver.

ARTIGO 21°
(Planos de actividade e demonstragiio previsional dos fluxos de caixa)

1. Os planos de actividade plurianuais devem estabelecer a estratégia a seguir pela E.M., sendo
reformulados sempre que as circunstincias o justifiquem. '
2. AEM prepararé para cada ano econ6émico o plano de actividades, a demonstragéio previsional
dos fluxos de caixa e os orgamentos com o desenvolvunento que se entenda adequado a gestdo da

EM..
3. O plano de actividades devera ser completado com os desdobramentos necessirios para

 permitir a descentralizagio de responsabilidades e o adequado controlo de gesto.

4, Estes-instrumentos previsionais deverfo explicitar a' forma como procuram concretizar os
planos plurianuais, referindo nomeadamente os investimentos projectados e as respectivas fontes
de financiamento. :

5. Os planos de actividade e a demonstragdo previsional dos fluxos de caixa sdo remetidos a
Camara Municipal de S3o Pedro do Sul para aprovagdo até 30 de Qutubro do ano anterior aquele
a que respeitem, podendo a Tutela solicitar, no prazo de 15 dias, todos os esclarecimentos que
julgue necessérios.

ARTIGO 22° -
(Capital Estatutario)

1. Ovalordo capital estatutario serd de 50.000 euros, e integralmente realizado em numerario.

2. O valor do patriménio com que a E.M. iniciar a sua actividade, as dotagdes e outras entradas
patrimoniais destinadas a responder as necessxdades $Ho escrituradas em conta especial designada
“Capital Estatutario”.

3. O Capital Estatutirio pode ser aumentado por forc;a de entradas patnmoma:s previstas no
nimero anterior ou mediante incorporagio de reservas.

4. As alteragbes do Capital Estatutirio dependem da aprovac;ao da Tutela

L
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ARTIGO 23°

: , (Receitas)
1. Constituem receitas da EM: :
a) As verbas que, eventualmente, lhe forem destinadas pela Camara Municipal de Sio Pedro do
Sul. : : S .
b) As receitas provenientes da sua actividade e as resultantes de servigos prestados no seu dmbito;
¢) As comparticipagBes, as dotagSes e os subsidios do Estado e seus institutos publicos, de
autarquias locais, pessoas colectivas de utilidade publica administrativa, ou de outras pessoas
singulares ou colectivas, que lhe sejam atribuidas;
g) Doagdes, herangas ou legados que lhe sgjam destinados;
h) Os rendimentos de bens proprios; )
i) O produto da alienag3o de bens proprios e da constitui¢io de direitos sobre eles;
j) O produto das mais-valias devidas pela valorizagdo do seu patriménio;
k) O produto de empréstimos; '
1) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham da sua actividade ou que, por lei ou
contrato, que Ihe devam pertencer.

ARTIGO 24°
(Amortizagdes e Reavaliagdes)

1. A amortizagio dos bens e a reavaliagio do activo imobilizado serdo efectuadas pelo Conselho
de Administrag&o, com parecer favorivel do Fiscal Unico, de acordo com critérios aprovados pela
tutela, sem prejuizo de aplicabilidade do disposto na lei fiscal. .

2. A EM. deve proceder periodicamente 3 reavaliagio do activo imobilizado, em ordem a obter
uma mais exacta correspondéncia entre os valores patrimoniais e contabilisticos. '

~ ARTIGO 25°
(Provisdes e Reservas)

A

‘1. A EM deverd constituir as provisdes e reservas julgadas necessérias, sendo obrigatéria a-

constituigéo de:
a) Reserva legal;

. b) Reserva para fins sociais.

2. Constituem a reserva legal dez por cento do resultado liquido do exercicio, deduzido da quantia
necessaria A cobertura de prejuizos transitados, reserva essa que somente poderd ser utilizada para
incorporagdo no capital ou para cobertura de prejuizos transitados.-

'3, A'reserva para fins sociais ser4 fixada em percentagem dos resultados e destina-se a financiar

beneficios sociais a atribuir & populagiio do Concelho de Sio Pedro do Sul ou a prestagio de
servicos colectivos aos trabalhadores da EM. _ )

4. Quando a conta de resultados do exercicio encerre com lucros, ¢ apés o cumprimento das
obrigacSes resultantes do mimero anterior, 0 Consetho de-Administragio poderé atribuir & Camara

Municipal de Sdo Pedro do Sul uma Comparticipagio.

‘.
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5. A Camara Municipal constitui-se garante de eventuais prejuizos em cada exercicio econdmico,
transferindo para a EM a dotagZo correspondente sempre que tal se torne necessario para o normal
desenvolvimento da sua actividade. o ' ) '

ARTIGO 26°
(Contabilidade) -

1. A contabilidade da EM deve responder as necessidades da gestdo da E.M. e permitir um
controlo orgamental permanente, bem como a ficil verificagio da correspondéncia entre os
valores patrimoniais. ‘ o

2. A organizagio e execugfo da contabilidade e dos orgamentos e suas actualizagSes deverio
processar-s¢ em conformidade com regulamentos a estabelecer de harmonia com os presentes
estatutos e as leis em vigor, nomeadamente, o Cédigo das Sociedades Comerciais & legislagio
conexa. '

ARTIGO 27°
(Contratos programa)

1. O Conselho de Administrago celebrara com a Cmara Municipal de S. Pedro do Sul contratos-
programa sempre que esta pretenda que a ‘E.M. prossiga objectivos sectoriais, - realize
investimentos de rendibilidade nio demonstrada ou adopte pregos sociais, contratos-programa
esses nos quais serfio acordadas as condigSes a que as partes se obrigam para a realizagio dos
objectivos programados. : :

2. Os contrafos-programa integrario o plano de actividade da E.M. para o periodo a que
respeitem. ‘ : '

ARTIGO 28°
(Prestagio e aprovagéo de contas)

1. AEM, deve elaborar, com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano, os seguintes docpmeﬁtos:
a) Balango, demonstragdo de resultados anexos; - o

'b) Relatério de gestio do.Conselho de Administra¢fio, dando conta da forma como foram

atingidos os objectivos da E.M. e analisando a eficiéncia desta nos vérios dominios da sua
actuagio, ' E
2. Os documentos referidos no nimero anterior com o parecer do Fiscal Unico, sero enviados
durante o més de Fevereiro do ano seguinte, 4 Tutela que os apreciard e aprovard até 15 de Margo
considerando-se tacitamente aprovados decorrido esse prazo. - o
3. O relatério anual de gestdo do Conselho de Administragdo, o balango, a demonstragio de
_ resultados e o parecer do Fiscal Unico serfio publicados por extracto sumdario na ITI Série do
Diério da Repuiblica. _ '
ARTIGO 29°
(Empréstimos)

1. A EM pode contrair empréstimos a curto prazo (inferiores a | ano), em moeda nacional ou
estrangeira, bem como emitir obrigagdes. '
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2. Para empréstlmos a médio prazo (1 a 5 anos) ¢ a longo prazo (mais de 5 anos) a EM necessﬂa
de autorizagdo da Camara Municipal de S#o Pedro do Sul.-

3. Os empréstimos a que se refefem os mimeros anteriores s6 podem ser contraidos para a
realizagio de investimentos reprodutivos, realizagio de obras e melhoramentos de utilidade
publica e ainda para a reconversdo de empréstimos anteriormente obtidos.

4. A EM poders, i gualmente, contrair emprestlmos a_curto prazo para antecipagio de rece1tas,
aqmszgao de material ou fundo de maneio de tesouraria.

ARTIGO 30°
(Cadastro)
O cadastro dos bens da EM. e do dominio priblico a cargo dela serd actualizado até 31 de
Dezembro de cada ano. .
CAPITULO V-
DO PESSOAL

ARTIGO 31°
(Regime do pessoal)

O Regime juridico do pessoal é definido:
a) Pelas leis gerais do contrato individual de trabalho;

| b) Pelas convengdes colectivas de trabalho e outras disposigdes a que a E.M. estiver obrigada;

c) Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da E.M.

ARTIGO 32°
(Requisi¢do)

1. Podem exercer fungGes na EM nos termos da lei, em regime de requisi¢o, comissdo deservigo

ou destacamento, funciondrios do Estado e dos institutos piiblicos, das autarquias locais, bem .

como trabalhadores de outras E.M.s pubhcas, os quais manterfo todos os direitos inerentes ao seu
quadro de origem, incluindo os beneficios de aposentac;ao ou reforma e sobrevivéncia
considerando-se todo o penodo da requlslgao COmo servigo prestado nesse quadro

2. Os trabalhadores em regime de requisigdo, destacamento ou comissdo de servigo, nos termos do
nimero anterior, poderfio optar pela remuneragdo auferida no seu quadro de origem ou pelo
correspondente as fungdes a desempenhar, sendo as mesmas suportadas por esta.

ARTIGO 33°
(Forma de participagdo)

A participagdo dos trabalhadores na gestdo da EM. exerce-se, por lado, através do recebimento
das informagGes necessirias ao exercicio da sua actividade e direito & informagdo sobre os
instrumentos de gestdo previsional, a situacfo contabilistica da E.M. e seus regulamentos internos.
E por outro lado pela possibilidade de apresentar ao Conselho de Administragio sugestdes,
recomendagdes e criticas tendentes 4 melhoria das condi¢es de trabalho da qualidade de vida e

dos resultados a atingir pela EM.
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permitido que opte pela manutenc;ao desse reglme.

| | CAPITULO VI
DISPOSICCES DIVERSAS E TRANSITORIAS
“ARTIGO 35° .

(Arquivo) - Lo

1. A EM. conservard em arqulvo todos 0s documentos da sua escrita pnnclpal e a

* correspondéneia pelo prazo de 10 anos. ,
~ 2. Poderdo os documentos que devem conservar-s¢ em arqu:vo ser mlcroﬁlmados, dcpms de

autentlcados com a assmatura do responsavel pelo scrvu;o

3.0s ongmals ‘dosd ocumentos que haJam s1do nucroﬁlmados n os termos do nimero antenor

poderﬁo ser mutlllzados iy

- 4As reprodugﬁes autentlcadas de documentos arquwados tém a mesma forg:a proba;éxia que os
- ongmals, mesmo quando se trate de amphagoes de mlcroﬁlmes :

ARFiGOSe T R

(Transm1ssoes de bens ¢ outros valores) e m; -

- I 0o Mum01p10 de Sao Pedro do Sul transfere para 2 EM a gestao dos bens € equlpamentos _'-;..
" municipais inerentes 4 reallzag:ao das atnbuu;oes comeudas |
2. A extingfio da EM implicari a reversao para 0 Mumc1p10 de Sao Pedro do Sul de todos 0s seus

bens, direitos e obrigagdes,
3. Todas as transmissdes a que se refere’ este artlgo serdo feztas por auto Iavrado por notano e

- assinado pelo PreSIdente da Camara Municipal e pelo Pre51dente do Conse]ho de Admuustraqaoda .

ARTIGO 37°
(Interpretagao)

As duv1das que se susc1tarem na mterpretagﬁo ou aphcagao dos presentes Estatutos serio
_ resolvidas peIa leglslagao aphcavel :

da entrada para a EM seja_subscritor na Céixa Geral de" i

;-
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